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Sprdava o Slovensku 2019

Slovensku sa v sU¢asnosti ekonomicky dari, ale zaostava v
oblastiach, ktoré su klGcové pre buduci rast:

- Kvalita verejnej spravy

- Vzdelavanie, veda, vyskum, inovdcie a digitalizacia
« Vyrovndvanie regiondinych rozdielov

- Kvalita Zivotného prostredia

EU fondy ponukaju moznosti investovat do tychto
oblasti a zlepsit rastové vyhliadky do buducnosti.

Dalsie vyzvy: starnutie populdcie, automatizdcia , robotizécia a digitalizdcia




AKO JE NA TOM SLOVENSKO?

Zdroj: Zastupenie Eurdpskej komisie na zaklade Udajov
z viacerych institucii - Eurostat, Eurdpska komisia,
Transparency International, World Economic Forum a
OECD. Graf vyjadruje relativnu poziciu Slovenska v
danom ukazovateli v porovnani s ostatnymi krajinami EU
28. Udaje su za roky 2016, 2017, 2018 a 2019 v
zavislosti od dostupnosti ukazovatelov.
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Vysoky hospoddrsky rast
Rekordne nizka nezamestnanosft
Stabilnd inflacia

Klesajuci deficit aj dih,
vyrovnany rozpocet v 2019

® Makroekonomicka situdacia

Spomalenie konvergencie k
priemeru EU

Velké regiondlne rozdiely
Nizke vyuzivanie EU fondov
Vyuzivanie dobrych ¢asov na

strukturdine reformy a znizenie
deficitu a dlhu
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® Vyskum, vyvoj a inovacie, MSP

Stratégia inteligentnej Specializacie a akény plan - RIS3
(vytvorenie sektorovych platforiem, spustenie revizie RIS3, )

Zvysenie "superodpoctu" na VV vydavky pre firmy z 25% na 100%

AkEny pldn inteligentného priemyslu a podpora smart cities

Pokles celkovych/verejnych vydavkov na VV zavislost od EU zdrojov,
nizke sUkromné investicie

Nizka Oroven/vykonnost VVI (mdlo patentov , nizky pocet kvalitnych
vedeckych publikacii, vyskumnikov vo firmdch)

Kapacita SK inovovat ostdva nevyraznd, nizky pocet MSP, ktoré inovuju
(13,9% vs 28,8%, )

Nizka efektivnost verejného systému VI,
stale slabé riadenie politiky VVI, fragmentovanost, slabd spoluprdca
medzi podnikmi, verejnym sektorom a univerzitami

Vyrazne oneskorenie implementdcie ESIF a kldCovych opatreni
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® Podnikatel'ské prostredie

Vidda prijala 3 balicky opatreni na zlepsenie podnikatel'ského prostredia

Zlepsenie posudenia regulaéného vplyvu - Stratégia lepsej reguldcie RIA2020

Slovensko klesd v rebrickoch podnikatel'ského prostredia Doing
Business a Global Competivenes Index

Hlavné prekazky v podnikani:

nedostatok kvalifikovanej pracovne;j sily

vysokd Uroven vnimania korupcie a nizka pravna istota

neférové praktiky pri verejnom obstardvani a pridelovani EU fondov
malo predvidatelnd a Casto sa meniaca reguldcia

slabd podpora VVI

Administrativna zataz sa znizuje len pomaly

Casté zmeny danovej legislativy zvy3ujo ndklady

Analyzy dopadov sa nerobia na poslanecké navrhy (RIA2020)
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® Kvalita verejnej spravy

Revizia vydavkov na zamestnanost a mzdy vo verejnej sprave
(findlna sprava v marci - aprili 2019) a mzdové audity

Zvysenie platov vo verejnej sprave o 10% v 2019 a 2020

Nizka kvalita a efektivnost verejnych institdcii
Hlavné priciny:

 Slabé strategické pldnovanie

» Rezortizmus

« Korupcia a nizka transparentnost

« NedostatoCnad profesionalita a nestrannost

Vyber a nomindcie predsedov a podpredsedov regulacnych Uradov
ovplyvnuji gj politické zaujmy, ktoré mozu vplyvat na kvalitu regulacného
prostredia
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® Kvalita verejnej spravy

 Rastici nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily v uréitych sektoroch
verejnej spravy (ucitelia, zdravotné sestry, opatrovatelia) aj kvoli mzdovym
a inym pracovnym podmienkam (trend sa bude zhorSovat v désledku
odchodu do déchodku, Co mbze viest k zhorseniu kvality verejnych sluzieb)

« Nedostatky v strategickom pldnovani a administrative negativne ovplyvnuju
cerpanie EU fondov (strata 120 milidnov v 2018 hilavne na VVI a regiondiny
rozvoj)

« Velkd rozdrobenost samospravy (70% obci m& menej ako 1000 obyvatelov
vedie k nizSej kvalite poskytovanych sluzieb a vyssim ndkladom)




°
‘ Priloha D: Investiéné priority k financovaniu
politiky sudrznosti 2021-2027
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@ PrilohaD | Investi¢né priority k financovaniv
politiky s0drznosti 2021-2027

Inteligentnejsia Eurépa — inovacnd a inteligentnd transformdcia priemyslu
(podpora VVI, stabilizacia infrastruktdry, digitalizGcia, MSP, zru€nosti)

Nizkouhlikova a ekologickejsia Europa - Cistd a spravodlivd energetickd
transformdcia, ekologickée investicie, obehové hospoddarstvo, adaptacia
na zmenu klimy a predchddzanie rizikdm

Prepojenejsia Eurépa — mobilita, informacné a komunikacné technoldgie
(zelezniCnd a cestnd sief, mestskd doprava, digitdina prepojenost)

Socidlnejsia Eurépa - implementdcia EPSP (nezamestnanost, vzdeldvanie,
zru€nosti, socidine zaclenenie, socidlne a zdravotné sluzby)

Eurépa blizsie k obéanom - podpora udrzatelného a infegrovaného rozvoja
mestskych a vidieckych oblasti
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Podmienky pre efektivne éerpanie EU fondov

opatrenia na predchddzanie konfliktom zdujmov, podvodom a korupcii

posilnenie a budovanie administrativnych kapacit, podpora Géinnej
spoluprace medzi ministerstvami a medzi ndrodnou, regiondlnou a
miestnou Urovhou.

zjednodusovanie a zvysovanie transparentnosti pri riadeni EU fondov
zvysovanie kapacity prijemcov pripravovat a realizovat kvalitné projekty
zlepsenie vykonnosti verejného obstaravania

sirSie vyuzivanie finanénych ndstrojov




——

* Xk
* *
* *
* *

* g K

European

Commission
I

Inteligentnejsia Eurépa

« posiinenie VI kapacit a zavadzanie pokrocilych technolégii, posilnenie
inovacnej vykonnosti — oblasti Specializécie

« konsoliddcia, udrzatelnost a stabilizacia infrastruktory

+ stimuly na prildkanie vyskumnikov

« posilnit spoluprdcu medzi podnikmi a akadémiou

« a podpora investicii stkromného sektora do VI

« zvysif vyuzivanie IKT v MSP
« zvysit kvalitu a Ucinnost poskytovania elekironickych sluzieb

« zvysSovaf produktivitu a ulahcovat ucast MSP v medzindrodnych klastroch,
internacionalizacia MSP
» posilnif rast a konkurencieschopnost a VI kapacity MSP

« odborna priprava a rekvalifikacia pre oblasti inteligentnej Specializicie
« zZlepsenie praktického pristupu vo vzdeldvani a odbornej priprave
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Nizkouhlikovd a ekologickejsia Europa

« zlepsit energetickd Géinnost vo verejnych a obytnych budovach a MSP

« zavdadzanie decentralizovanych kapacit v OZE-E, a podpora OZE vo vykurovani a
chladeni

« znizit emisie sklenikovych plynov a znecistenie ovzdusia

« zaviestrieSenia pre inteligentné rozvodové siete a skladovanie elektrickej energie

« zlepsenie pristupu k doddvkam pitnej vody, Cistenie odpadovych véd
« prechod na obehové hospoddrstvo, vaésia prevencia a recyklacia odpadu

« posiinenie biodiverzity, zelend infrastruktira v mestskom prostredi, znizovanie
znecistenia - monitoring, dekontamindcia a obnova priemyselnych aredlov
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Prepojenejsia Europa

« dokoncit zadkladnt zelezniénl a cestnu siet a odstrdnit regiondine rozdiely v
dostupnosti cestnej franseurdpskej dopravnej siete

« modernizovaf Zelezniénu sief

 znizit vplyv na Zivotné prostredie a zlepsit bezpecnost dopravy

« investicie do regiondlnej a miestnej mobility, podpora udrzatelnych a
efektivnych systémov mestskej dopravy

- zlepsenie digitdinej pripojitelnosti
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Socidlnejsia Europa

podporovat zac¢lenovanie dlhodobo nezamestnanych do trhu prace

posilnif rodovu rovnost na trhu prace, zvysovanie dostupnej starostlivosti o deti/3r
podpora adaptdcie podnikov (odbornd priprava) a pracovnikov na zmeny —
Zvysovanie zrucnosti, podpora zosuladenia ponuky a dopytu

podporovat zakladanie socidlnych podnikov

zvysit kvalitu a inkluzivnost vzdeldvania

zvysif Ocast deti na vzdelavani a starostlivosti v ranom detstve
podporovafrovnaky pristup ku kvalitnému a inkluzivnemu vzdeldvaniu (MRC)
zvysit pritazlivost ucitel'ského povolania

posilnovat praktické uc¢enie, excelentnost a internacionalizaciv vo vzdeldvani

zabezpecit rovnaky a vEasny pristup ku kvalitnym a cenovo dostupnym socidlnym
a zdravotnickym sluzbam

zlepsit dostupnost sluzieb dlhodobej starostlivosti

riesit nedostatok pracovnikov v zdravotnictve

prechod z instituciondlnej starostlivosti na sluzby zalozené na komunite

odstranit prekdzky v pristupe k vzdeldvaniu, zamestnanosti, zdravotnej starostlivosti
a byvaniu s ohladom na zaélenenie marginalizovanych obcanov
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Eurdpa blizsie k obéanom

« Podpora integrovaného socidlneho, hospoddrskeho a environmentdlneho
rozvoja, kultUrneho dedicstva a bezpecnosti v mestskych oblastiach a vo
vidieckych oblastiach

« Investicie na zdklade integrovanych stratégii 0zemného rozvoja

« investovat do budovania kapacit a posilnenia postavenia pre miestne orgdny
a miestne organizdcie, posilnit zasadu partnerstva

« investovat do vidieckych oblasti ktoré zaostdvaju a poskytovat prilezitosti
obyvatelom na podporu miestneho rastu

« Nadviazaf na skusenosti regiondlnych iniciativ "Catching up Regions", "Coadl
regions in Transifion"




DAKUJEM ZA POZORNOST

SPRAVA O SLOVENSKU 2019

TWITTER: @Vasakovalivia
Facebook:


mailto:Livia.Vasakova@ec.europa.eu
https://www.facebook.com/livia.vasakova

